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ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ СОТРУДНИКОВ ЦЕНТРА.
РУКОВОДИТЕЛЬ ЦЕНТРА
Руководитель центра должен иметь стаж научно-педагогической работы не менее трех лет, обладать большим опытом и стажем в научно-педагогической и практической деятельности.
Разрабатывать и обеспечивать реализацию программу развития центра, включая вопросы учебно-научного развития, определять тематику и программы курсов и семинаров.
Изучает и анализирует научные проблемы развития одаренности детей и молодежи. Разрабатывает, рецензирует и готовит к утверждению учебно-методическую документацию, пособия в рамках исследуемой темы.
Организует и проводит олимпиады школьников организаций образования на региональном уровне, учебно-методические семинары, курсы повышения квалификации   для педагогических кадров областных и районных организаций образования, работающих с одаренными детьми.
Обеспечивать проведение учебных занятий на высоком научном и научно-методическом уровне, развивать целевую и перспективную подготовку по профилю специализации центра, обеспечивать активное использование результатов научных исследований в учебном процессе.
Обеспечивать научно-методическое и материально-техническое оснащение центра, повышение квалификации сотрудников.
Создавать атмосферу высокой ответственности и творческого поиска, сотрудничества, эмоционально-нравственного комфорта, заинтересованности в результатах труда, обеспечивать соблюдение прав сотрудников кафедры, определенных Уставом института.
Осуществлять контроль за ведением плановой и отчетной документации центра, сохранностью материальных ценностей, обеспечивать выполнение правил охраны труда и требований техники безопасности.
. Осуществлять контроль за качеством проведения учебно-воспитательного процесса, за выполнением  квалификационных требований к должностям профессорско-преподавательского состава центра.
Ознакомлен_______________________

МЕТОДИСТ
Организует методическое и практическое обеспечение курсов организованных центром. Систематизирует работу с одаренными детьми. Изучает, обобщает и распространяет результативный опыт работы педагогов, методистов, руководителей организаций образования.
Оказывает консультативную, методическую, практическую помощь работникам образования, районным методическим кабинетам по проблемам одаренности. Принимает участие в подготовке и проведении семинаров, конференций, курсов повышения квалификации педагогических кадров организаций образования, работающих с одаренными детьми.
Участвует в организации и проведении олимпиад, научных проектов школьников на областном уровне.
Изучает и пропагандирует педагогические и управленческие инновации. Следит за новейшей педагогической литературой и информирует о них организации образования, методические кабинеты.
Должен знать: Конституцию РК, законы РК «Об образовании», «О науке», «О правах ребенка в РК» и другие нормативные правовые акты, педагогику, принципы дидактики, интерактивные методы и технологии обучения, методику выявления, обобщения и распространения эффективных форм и методов работы методических объединений педагогов образовательных учреждений, достижения педагогической науки и практики.
Ознакомлен________________

           
________________

Психолог

В своей деятельности психолог руководствуется:
-нормативными документами и  методическими материалами по вопросам выполняемой работы;
 -уставом предприятия;
           -правилами внутреннего трудового распорядка;
           -приказами и распоряжениями директора предприятия;
           -настоящей должностной инструкцией. 
В своей деятельности психолог решает следующие задачи:
Проводит психологические исследования интеллектуального потенциала учащихся областных, городских и районных организаций образования. Проводит психодиагностические исследования интеллектуальной, эмоционально-волевой личностной сфер одаренных детей и молодежи. Осуществляет научно-методическое обеспечение технологий психодиагностической и коррекционной деятельности по выявлению и развитию одаренных детей и молодежи.
Анализирует состояние учебно-методической и воспитательной работы областных, городских и районных организаций образования. Разрабатывает программы, учебно-методические пособия по работе с одаренными детьми.
Организует научно-методическое обеспечение семинаров, курсов повышения квалификации педагогических кадров организаций образования, работающих с одаренными детьми.
Консультирует педагогов по вопросам практического применения психологии по выявлению и поддержке одаренных детей. Организует мероприятия по выявлению одаренных детей.
Ознакомлен_________________
